Abteilungsordnung

der Abteilung Hockey des Eisenbahner-Sportveremesden e. V.
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§1 Leitbild

Grundlage und Orientierungshilfe fir das stratédgesend operative Handeln der
Abteilungsorgane ist das Leitbild der Abteilung.i&sBestandteil des Leitbildes des Vereins und
auf dessen Homepage sowie als Anhang zu dieselliigsordnung veroffentlicht.

§ 2 Grundlagen

Die Hockeabteilung ist eine nicht rechtsfahigeeliong innnerhalb des ESV Dresden e.V. Sie
verfolgt gemal § 2 der Satzung des ESV Dresdefdigenden Satzung genannt) den
gemeinnutzigen Zweck, ihren Mitgliedern, vor allden Kindern und Jugendlichen, die
Maglichkeit zur Ausiibung des Hockeysports zu geben.

§ 3 Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft in der Abteilung Hockey des EBvesden regelt sich nach § 4 der Satzung.
§ 40rgane der Abteilung

Organe sind die Abteilungsversammlung sowie diengsleitung. Zur Unterstitzung dieser
Leitung wird ein Sportausschuss gebildet. Die @ilgl weiterer Ausschiisse ist moglich.

1. Abteilungsversammlung

Eine ordentliche Abteilungsversammlung findet im Begel einmal jahrlich bis Ende Februar,
aber mindesten 3 Wochen vor der ordentlichen Detemnversammlung des Vereins statt.

Der Termin der Abteilungsversammlung wird durch dbteilungsleiter mindestens 2 Wochen
vorher schriftlich und/ oder elektronisch einscBilieh der Tagesordnung den Mitgliedern der
Abteilung bekannt gegeben.
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Die Mitglieder haben die Moglichkeit, Antrage zwagesordnung zu stellen, die der
Abteilungsleitung spatestens eine Woche vor deeiRlmgsversammlung vorliegen missen.

Die Abteilungsversammlung ist vom Abteilungsleibeler von seinem Stellvertreter zu leiten.
Sie ist mit der einfachen Mehrheit der anwesentiem#berechtigten Mitglieder beschlussfahig,
wenn nicht ein Fall nach § Bbsatz 4 der Satzung vorliegt. Bei Stimmengleichheit gét d
Beschluss als abgelehnt.

Die Abteilungsversammlung ist fur folgende AufgabEntscheidungen zustandig:

- Wahl der Abteilungsleitung, der Delegierten fur Bielegiertenversammlung des Vereins
entsprechend des in der Satzung festgelegten Seldisowie des Mitgliedes der Abteilung
im Abteilungsrat,

- Entlastung der Mitglieder der Abteilungsleitung,
- Beschlussfassung zu vorliegenden Antragen der Wbgsleitung und der Mitglieder,
- Festsetzung von zusatzlichen Abteilungsbeitrageh Arbeitsleistungen,

- Entgegennahme und Erdrterung des Jahresbericht@dmdungsleitung insbesondere zur
finanziellen Lage und zur Erfullung der sportlich&elstellungen,

- Anderung der Abteilungsordnung,

- Bericht des Schatzmeisters,

Einnahmen- und Ausgabenplan fur das laufende Gésjzii.

Die Ergebnisse und Beschlusse der Abteilungsversangnsind von einem Leitungsmitglied,
das der Abteilungsleiter bestimmt, zu protokollirergber die Wahlen zur Abteilungsleitung ist
ein gesondertes Protokoll zu fuhren, das dem Abtgsgrat zu tUbergeben ist.

Auch fordernde Mitglieder sollen zur Abteilungs\versmlung eingeladen werden. Sie besitzen
kein Stimmrechthaben aber Rederecht.

Neben den ordentlichen Abteilungsversammlungen ébdoreim Vorliegen wichtiger Grinde
- finanzieller, sportlicher oder organisatoriscAer auf3erordentliche
Abteilungsversammlungen durchgefihrt werden.

Eine aulRerordentliche Abteilungsversammlung istd@nAbteilungsleitung einzuberufen,
wenn nach ihrer Auffassung wichtige Grinde vorlregder wenn diese von mindestens 20%
der stimmberechtigten Mitglieder mit schriftlichdegrindung gefordert wird.

Fur die Bekanntgabe des Termins und der TagesogdiBegrindung fir die Durchfiihrung)
gelten die Festlegungen zur ordentlichen Abteilvegsammlung analog.
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Die aul3erordentliche Abteilungsversammlung istbeschlussfahig, wenn mindestens 25 % der
stimmberechtigten Mitglieder der Abteilung anweseimdi.

Ist dies nicht der Fall, wird die aul3erordentlidti@eilungsversammlung 2 Wochen spéter
wiederholt. Sie ist dann mit einfacher Mehrheit degnwesenden stimmberechtigten Mitglieder
beschlussfahig, wenn nicht ein Fall nach 8bsatz 4, der Satzung vorliegt.

2. Abteilungsleitung

Die Abteilungsleitung besteht gemaf 8§ 5, Absatie6 Satzung mindestens aus dem
Abteilungsleiter, dem Schatzmeister und dem JugarndWeben diesen in der Satzung
festgelegten Geschéftsbereichen wird die Abteillengsg durch einen Sportwart sowie dem
Schiedsrichter- und dem Pressewart erganzt.

Die Abteilungsleitung ist beschlussfahig, wenn medhrdie Halfte der Leitungsmitglieder
anwesend sind. Beschlisse werden mit einfacherdéhder anwesenden Stimmen gefasst.

Scheiden Mitglieder der Abteilungsleitung vor dendE der Wahlperiode aus ihren Funktionen
aus, ist wie folgt zu verfahren:

- Fir den Abteilungsleiter nimmt der Vorstand entspend 8 5, Absatz 6, der Satzung eine
entsprechende kommissarische Besetzung vor.

- Der Schatzmeister ist durch eine ordentliche od8eeordentliche Abteilungsversammliung
zu wahlen.

- Scheidet ein anderes Leitungsmitglied vor dem EletéNahlperiode aus, entscheiden die
verbleibenden Mitglieder der Abteilungsleitungiizer, wie die anstehenden Aufgaben bis
zum Ende der Wahlperiode wahrgenommen werden.

Der Abteilungsleiter ist ,Besonderer Vertreter” des Vereins nach 88&B. Er leitet die
Abteilung auf der Grundlage der Satzung und den@mnden des ESV Dresden sowie dieser
Abteilungsordnung.

Er verantwortet die Gesamtleitung der sportlich&tivitaten, der Finanzen sowie die
Aul3endarstellung der Abteilung in Ubereinstimmungdar Satzung und der
Abteilungsordnung.

Der Abteilungsleiter bezieht in die Austibung diegerfgaben die gewahlten Mitglieder der
Abteilungsleitung sowie bei Notwendigkeit andergdieder ein, erteilt ihnen Auftrage und
kontrolliert deren Erflllung.
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Insbesondere hat der Abteilungsleiter folgende iRetigaben:

- Er- und Uberarbeitung des Leitbildes der Abteilumger Berticksichtigung der Vorgaben des
Vorstandes des Vereins,

- Erarbeitung und Festlegung der Geschaftsverteilugr Abteilungsleitung, Ausgestaltung
der Geschaftsbereiche und Zuordnung der Aufgabespiethend der objektiven
Anforderungen und der personellen Voraussetzungen,

- Dem Abteilungsleiter bleibt es in diesem Zusammeaghiberlassen, weitere
Aufgabenbereiche wie Internetauftri@penden, Sponsoring, Forderverein/ Férderkreiszatc
bilden, diese selbst zu bearbeiten, in andere Gésblereiche einzuordnen oder andere
Mitglieder der Abteilung damit zu beauftragen.

- Organisation der Leitungstatigkeit in der Abteilubmsetzung der sich aus der Satzung
ergebenden Aufgaben und Wahrnehmung diesbezugRthenten,

- Vorbereitung und Durchfiihrung von regelmafigenuregssitzungen und
Abteilungsversammlungen nach den geltenden Regetudgr Satzung und der
Abteilungsordnung,

- Mitgliederverwaltung

- Organisation der Zusammenarbeit mit den Fachvedradds DHB (OHV, MHV und SHV)
und Vertretung der Abteilung in diesen Gremienrobelegierung der Aufgaben auf die
Fachverantwortlichen,

- Vertretung der Abteilung beim Vorstand des ESV Dess

Der Schatzmeiste verantwortet die finanziellen Geschéfte der Aloteg, stellt insbesondere den
jahrlichen Einnahmen- und Ausgabenplan auf undvident dessen Einhaltung.

Alle Einahmen (Zuschisse, Spenden und anderentiwmgen) werden auf Konten des
Vereins gefihrt. Sie sind vom Schatzmeister zustegren und den Ausgaben nachvollziehbar
gegeniber zustellen.

Der Schatzmeister erarbeitet den Jahresberichtdibévittelverwendung fur die
Abteilungsversammlung und leitet daraus Schlussfoilggen und Vorschlage zur Anpassung des
notwendigen Mittelvolumens an die sportlichen Zilangen ab.

DerJugendwart ist Abteilungsjugendleiter im Sinne 8 5, Absdér Satzung.

Er organisiert und koordiniert die sportliche T&gd (Wettkampf und Training) im Kinder- und
Jugendbereich und ist fur die Gewinnung von Trainard Ubungsleitern zustandig. Der
Jugendwart leitet diese an und sorgt fir dereniftpiaite Ausbildung. Dabei sind



unterschiedliche Mdglichkeiten wie Delegierung zZoudgsleiterlehrgangen des SHV oder
anderer Verbande und Einbeziehung von Mitgliedemhmen- und Herrenmannschaften zu

nutzen.
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AuRerdem erarbeitet der Jugendwart sportliche @&ksgen flir die verschiedenen
Altersgruppen oder einzelner Spieler/ Spielerinned schlagt MaRnahmen fir deren
zielgerichtete Forderung vor.

Der Jugendwart vertritt die Abteilung gegeniiber d&ramium “Vereinsjugend“ gemaf Satzung
§ 8.

Der Sportwart ist Stellvertreter des Abteilungsleiters unddig Vorgabe von sportlichen
Zielstellungen, der Entwicklung, Organisation uabrdinierung der sportlichen Tatigkeit in
der Abteilung und fir die Gewinnung und Ausbilduagn Trainern und Ubungsleitern im
Erwachsenenbereich zustandig.

AulRerdem z&hlt zu seinen Aufgaben die Festlegungeidichen Feld- und Hallennutzung unter
Beachtung der Zuarbeiten des Jugendwarts sowie ééstimmung mit der Vereinsleitung.

Er nutzt zur Erfullung seiner Aufgaben den Spasahuss.

Der Schiedsrichterwart sichert die Gewinnung, Ausbildung und Lizenziervog
Schiedsrichtern, sorgt fur deren Weiterbildung udeh Fortbestand der Lizenzen. Er benennt
die geforderte Anzahl Schiedsrichter mit entspeacler Qualifikation dem Verband.

Der Schiedsrichterwart vertritt die Abteilung irdes gegentiber dem Schiedsrichtergremium
des Fachverbandes.

Er ist auBerdem daftir verantwortlich, die Schietdidereinsatze fur die Abteilung festzulegen.

Der Pressewart ist fiir die Presse- und Offentlichkeitsarbeit sofiir einen qualifizierten
Internetauftritt verantwortlich, mit dem Ziel, guositives und aktuelles Bild Giber den
Hockeysport beim ESV Dresden in der Offentlichizeitprasentieren. Er kann geeignete
Mitglieder in die Aufgabe in Abstimmung mit der Adiiungsleitung einbeziehen.

Er bedient sich der regionalen Medien, entwickell pflegt die dazu notwendigen
Verbindungen.

3. Sportausschuss

Der Sportausschuss wird vom Sportwart geleitet. giemoren der Jugendwart, der
Schiedsrichterwart, je ein Vertreter der 1. Damerd der 1. Herrenmannschaft sowie der
Mannschaftsleiter der Senioren an.

Der Sportausschuss ist grundsatzlich fur die |&ngege Entwicklung im sportlichen Bereich
und der Vorgabe von Zielstellungen unter Berlckgicimg des Leitbildes des ESV Dresden und
der Abteilung zustandig.



Er trifft sich mindesten je einmal vor Beginn dald~ bzw. der Hallensaison.
-6 -

Es gehort zu den Aufgaben des Sportausschussesin@ezur Feld- und Hallennutzung
zwischen den Mannschaften abzustimmen, Gber M#telendungen zu beraten und die
gegenseitige Unterstiitzung zu entwickeln.

Der Sportausschuss entscheidet auch dartber, walgeadlichen besonders zu férdern sind
und zu gegebener Zeit in die Spitzenmannschaftejedeiligen Altersklasse integriert werden
sollten. Er schlagt diese den Mannschaftsfiuihrernedeeiligen Mannschaften vor.

Die Aufstellung von Mannschaften bleibt ausschidfiSache deren Trainer/ Betreuer und ggf.
der Mannschaftsfthrer.

§ 5 Straf- und Ordnungsgewalt

Gemal} § 9Absatz 5der Satzung ubt die Abteilungsleitung die Stuafd Ordnungsgewalt aus,
wenn es sich um Verstdl3e handelt, die ausschlrelBicZzusammenhang mit dem Trainings- und
Wettkampfbetrieb stehen.

Es kdnnen von der Abteilungsleitung ggf. auf Votaghdes Sportausschusses folgende Strafen
abschlie3end festgelegt werden:

BulRgeld ,

Ausschluss vom Trainings- und Wettkampfbetrieb,

Ausschluss von der Teilnahme an sportlichen Veadtasigen, Turnieren und Wettkdmpfen,
Gemeinnitzige Tatigkeiten.

Amtsenthebungen und Ausschliisse aus dem Vereigsahe Abteilungsleitung dem
Abteilungsrat des ESV Dresdear. Dieser entscheidet abschlie3end.

§ 6 Giltigkeit der Abteilungsordnung

Die Abteilungsordnung wurde am 05. Marz 2009 duliehAbteilungsversammliung
beschlossen.

Sie tritt am 05. Mérz 2009 in Kraft.

Anhang: Leitbild



Leitbild der Abteilung Hockey im Eisenbahner-Sportwerein Dresden e.V.

Die Ziele der Hockeyabteilung sind gleichermal3efrdaiBelange des Freizeit- wie auch des
Leistungssports gerichtet.

Zur Fortsetzung der positiven Mitgliederentwickluswl durch geeignete Mal3hahmen
Werbung, Kooperation mit Schulen etc.) die Gewirghuon Kindern als vorrangiges Ziel
verfolgt werden.

Der weitere Aus- und Aufbau der Kinder- und Jugebeid soll durch das breite Engagement
aller Mitglieder sowie der Eltern besonders gefdrderden.

Es gehort zum leistungsbezogenen Selbstverstaddnidockeabteilung, dass die am
Spielbetrieb teilnehmenden Mannschaften, insbeserdbr Jugend als auch die der 1. Herren-
und

der 1. Damenmannschatft, jeweils ein hohes Spialniegreichen. Dieses soll sich sowohl in der
Zugehorigkeit zu oberen regionalen wie Uberregem&pielklassen als auch im Erreichen
vorderer Platzierungen bei Meisterschaften widegggn.

Die Herausbildung qualifizierter Ubungsleiter — riéigst aus den Reihen der eigenen Abteilung
— soll das Erreichen der Zielstellungen fir dieehdgarbeit und die Leistungsorientierung
wesentlich unterstiutzen.

Die Zusammengehdrigkeit aller Mitglieder und Marredften sowie der Trainer und Betreuer
einschlie3lich der Eltern der Kinder und Jugendiitkoll durch intensive Kommunikation
(Abteilungsblatt, Internet etc.) und abteilungswaferanstaltungen geférdert werden.

Alle Mitglieder der Hockeabteilung wie auch diedftt der Kinder und Jugendlichen sind
aufgerufen, durch freiwillige Zuwendungen an Sagid Finanzmitten sowie das Gewinnen von
Sponsoren die Aktivitaten und die positive Weiténecklung der Hockeabteilung zu
unterstttzen



